FIOPREV

REGULAMENTO BASICO

EMENDA REGULAMENTAR N® 1, DE 30 DE AGOSTO DE 2004.

Altera o Regulamento Basico do Instituto
Oswaldo Cruz de Seguridade Social -
FIOPREV

Art.1°. O Regulamento Basico do Instituto Oswaldo Cruz de
Seguridade Social — FIOPREV passa a vigorar com a seguinte
redacao:

“LIVRO I”.

DO PROGRAMA PREVIDENCIAL DO FIOPREV

TITULO |
DOS PLANOS DE BENEFICIOS

Art. 12, Este Regulamento Basico (RB) dispée sobre o Programa
Previdencial do FIOPREV (PPF).

Art. 2°, O Programa Previdencial do FIOPREV compreende 2
(dois) Planos de Beneficios:

| — o Plano de Beneficios Complementar ao Regime Geral
de Previdéncia Social — Plano BD — FIOPREV (BDF), objeto do LIVRO
Il deste Regulamento;
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I — o Plano de Beneficios Complementar ao Regime
Préprio de Previdéncia Social - Plano BD — RJU (BDR), objeto do Livro
1.
TiTULO Il
DO GLOSSARIO
Art. 3°. O glossario do Programa Previdencial do FIOPREV
compreende as seguintes definicbes:

| - ASSISTIDO:

Todo participante (participante-assistido) ou beneficiario
que estiver em beneficio de prestagcado continuada.

|l - BENEFICIARIO-COMPLEMENTAGAO:
E o beneficiario indicado pelo participante como
destinatario dos beneficios assegurados a categoria na concessao da
Pensao por Morte.

Il - BENEFICIARIO-PECULIO:

E a pessoa designada pelo participante especificamente
para o recebimento do beneficio de Peculio por Morte.

IV - BENEFICIO DE RENDA MENSAL:
Aquele pago em prestacdes mensais.
V - CONTA INDIVIDUAL DE VALORES PORTADOS:

Registro de valores portados, pelo participante, de outros Planos
de Beneficios.

VI - DATA EFETIVA (DE):

E a data de inicio da entrada em vigor da Emenda
Regimental n® 1.

VIl - DATA DE INiCIO DO BENEFICIO (DIB):



E a data em que o participante ou o beneficiario passa a
fazer jus ao beneficio, pela ocorréncia do fato gerador ou pela
protocolizagdo do requerimento, conforme o caso.

VIl - DATA DE INiCIO DO PAGAMENTO DO BENEFICIO
(DIP):

E a data a partir do qual é devido ao participante ou ao
beneficiario o pagamento do valor do beneficio.

IX - ELEGIBILIDADE:

Habilitacdo do participante ou do beneficiario a obtencgao
da concessdao de beneficio.

X - FATOR DE ATUALIZACAO:

E o fator resultante do produto dos seguintes indices:

) Até marco de 1986, a variacao do valor nominal da
ORTN do més anterior;

1)) De abril de 1986 até fevereiro de 1989, a variagéo
nominal da OTN do més anterior;

[lI) De margo de 1989 até fevereiro de 1991, a variacéao
do valor nominal do BTN;

V) A partir de marco de 1991 e até o més da DE, a TR;
V) A partir do més seguinte ao da DE o INPC do IBGE,
ou indice governamental que o substitua.

XI - PARTICIPANTE ATIVO:

Todo participante que nao estiver em beneficio de
prestacao continuada.

XIl — REGIME PUBLICO DE PREVIDENCIA (RPP):

E o sistema previdenciario governamental, e que abrange
o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e o Regime Préprio de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos (RJU).

X1l — REGIME JURIDICO UNICO (RJU):

Regime legal dos Servidores da Unido, autarquias e
fundacdes publicas federais instituido pela lei n® 8.112, de 11.12.90.

X1V — SALARIO-DE-PARTICIPACAO (SP):



E a base de calculo da contribuicdo do participante.
XV — SALARIO-REAL-DE-BENEFICIO (SRB):

E a base de calculo do valor inicial do beneficio.

TiTULO Il

DAS REGRAS COMUNS AOS PLANOS

CAPITULO |

DOS PATROCINADORES

Art. 4°. Sao patrocinadores dos Planos de Beneficios do
FIOPREYV, nos termos dos respectivos Regulamentos:

| — a Fundacéo Oswaldo Cruz - FIOCRUZ;
Il — o préprio FIOPREV;

Il — outras pessoas juridicas, admitidas mediante
autorizacdo da FIOCRUZ e celebracdo de convénio de adesdo que
especifique os direitos e obrigacdes relativos aos respectivos Planos
de Beneficios, e desde que os mesmos sejam aprovados pelos 6rgaos
governamentais competentes.

Art. 5°. Dar-se-a o cancelamento da inscricdo de patrocinador:
| — pela retirada de patrocinio;
[l — que descumprir clausula do convénio de adesao;

[l — que se extinguir, preservadas as obrigagcdes empresariais
sucessorias.

§ 1°. Nos casos previstos neste artigo, o patrocinador ou seus
sucessores ficara obrigado a prestar garantia ao FIOPREV do
recolhimento dos fundos atuarialmente determinados no regime de
capitalizacdo individual, necesséarios a cobertura dos beneficios
assegurados pelos planos que integram este Regulamento aos
servidores, empregados e dirigentes do patrocinador inscritos em sua
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projecdo no tempo, em data anterior a do cancelamento da inscri¢gdo
desta ultima, bem como aos ex-servidores, ex-empregados e ex-
dirigentes do mesmo patrocinador que dele se tenham funcionalmente
desligado no curso dos ultimos 5 (cinco) anos anteriores ao referido
cancelamento e tenham mantido suas inscricoes como participantes
do PLANO.

§ 2. O patrocinador que tiver sua inscrigdo cancelada ficara
exonerado das obrigacdes previstas no § 1%, se as mesmas forem
integralmente assumidas por algum sucessor inscrito como
patrocinador.

§ 32. O cancelamento, nas hipéteses dos incisos | e Il, depende de
decisdo definitiva dos 6rgaos competentes do patrocinador e do
FIOPREV.

CAPITULO I

DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS

Art. 6°. Sao participantes do Programa Previdencial do FIOPREV,
nos termos do Regulamento de cada Plano, os servidores, 0s
empregados e os dirigentes de patrocinador, e cujo pedido de
inscricdo, em um dos Planos, abertos, tenha sido deferido.

Art. 7°. Os participantes classificam-se em ativos e assistidos.

Paragrafo unico. Sao participantes ativos aqueles que ndo estejam
fruindo beneficios de prestacdo continuada e participantes-assistidos,
aqueles que o estejam.

Art. 82 Os participantes-assistidos e os beneficiarios que estejam
fruindo beneficio de prestacédo continuada constituem a categoria geral
dos assistidos.

Art. 92, Sao beneficiarios as pessoas fisicas assim consideradas
pelo Plano a que estiver filiado o participante a que se vinculam, e por
ele inscritas ou designadas no FIOPREV.

Art. 10. Sao participantes ativos natos do Plano BD — RJU (BDR)
os membros do FIOPREV que, na DE (art. 3° VI), sejam servidores
publicos estatutarios, em atividade, da FIOCRUZ, e que:
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| — j& o sendo em 31.12.90, eram participantes do seu
Programa Previdenciario e foram transferidos do Regime Celetista
para o Regime Juridico Unico (RJU):

a) deixaram de ter cobertura dos beneficios
previdenciarios que, como membros do FIOPREV, Ihes seriam
devidos, caso se houvessem mantido como empregados celetistas da
FIOCRUZ;

b) vieram, com ou sem recebimento do resgate das
contribuicbes que tinham vertido, a vincular-se ao Fundo
Previdenciario do FIOPREV constituido pelas contribuicées liquidas
destinadas ao atendimento dos beneficios assegurados a esses
participantes e seus beneficiarios, contribuicbes essas atualizadas em
base financeiro-atuariais;

Il — tenham sido inscritos no Plano BD — RJU (BDR) apés
31.12.90.

Art. 11. Sao participantes-assistidos natos do Plano BD — RJU
(BDR) aqueles participantes que se encontrem na situagao prevista no
art. 10, inciso | ou Il, e que, na DE estiverem em beneficios de
prestacao continuada.

Art. 12. Sao beneficiarios-complementacdo natos do Plano BD —
RJU (BDR) aqueles que na DE estiverem fruindo beneficio de
prestagcdo continuada e eram vinculados aos participantes a que se
referem os arts. 10 e 11, ou que preencheriam o0s respectivos
requisitos, se vivos estivessem nessa mesma data.

Art. 13. Sao participantes ativos do Plano BD FIOPREV (BDF) os
membros do FIOPREV com direito ao BPD a que se refere o Titulo VI.

Art. 14. Sao participantes-assistidos do Plano BD FIOPREV (BDF)
aqueles participantes que, preenchendo o requisito a que se refere o
artigo anterior, estiverem, na DE em beneficio de prestacédo
continuada.

Art. 15. Sao beneficiarios—complementagdo do Plano BD
FIOPREV (BDF) aqueles beneficidrios da categoria que, na DE
estiverem fruindo beneficio de prestacdo continuada, e que se
vinculavam aos participantes a que se referem os arts. 13 e 14, ou
que, naquela data, os preencheriam, caso vivos estivessem.

Art. 16. Manter-se-d4o0 na respectiva qualidade, no Plano BD —
FIOPREV (BDF), aqueles membros do FIOPREV que, na DE forem:



| — patrocinadores;

Il — participantes ativos ou assistidos, que n&o se
enquadrem no conjunto definido pelos arts. 10, 11;

lll — beneficiarios-complementacdo que nao pertengam ao
conjunto de situagdes previstas nos arts. 12.

Art. 17. A inscricio e a designacdo, conforme o caso, sao
pressupostos necessarios para a concessao e fruicdo de beneficios
pelos participantes e pelos beneficiarios.

Paragrafo 0nico. A investidura na condicdo de participante ou
beneficiario-complementacdo nato, no Plano BD — RJU (BDR), é
automatica e tera eficacia a partir da DE.

Art. 18. Os Planos sédo independentes quanto a direitos e
obrigacdes de patrocinadores, participantes e beneficiarios.

Art. 19. Considera-se inscricdo, para os efeitos dos Planos de
Beneficios:

| — em relacdo ao patrocinador, a celebracdo do convénio de
adesao;

I — em relacdo ao participante, o deferimento do respectivo
pedido de inscricao;

[l — em relagdo ao beneficiario-complementacdo, o deferimento
da inscricdo requerida pelo participante, apbés analise da
documentacdo comprobatoria;

IV — em relacdo ao beneficiario-peculio, a formalizacdo de sua
designacao, pelo participante.

Art. 20. A inscricdo como participante é facultada aos servidores,
empregados e dirigentes em atividade dos patrocinadores.

Paragrafo unico. Ao assistido é vedada nova inscricdo como
participante ativo.

Art. 21. O patrocinador fica obrigado a informar ao servidor,
empregado ou dirigente no ato de sua admissao, sobre os Planos de
Beneficios oferecidos pelo FIOPREV.
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Art. 22. No ato de inscricdo, o participante devera preencher
formulario préprio a ser fornecido pelo FIOPREV, devidamente
instruido com os documentos por ele exigidos, cabendo a Diretoria
responsavel a analise do pedido, que, devera ser deferido num prazo
maximo de 30 (trinta) dias, e tera eficacia a contar da data de
protocolizacdo do formulario junto ao FIOPREV.

§ 1°. O periodo de trinta dias sera suspenso para cumprimento, pelo
requerente, de eventuais exigéncias.

§ 2°. O participante é obrigado a comunicar ao FIOPREV, dentro do
prazo de 30 (trinta) dias de sua ocorréncia e juntando os documentos
exigidos, qualquer modificagdo ulterior das informagdes prestadas na
sua inscri¢ao.

§ 3% O participante vinculado ao Plano BD — FIOPREV (BDF) que foi
transferido do Regime Celetista para Regime Juridico Unico (RJU) em
31/12/1990, também podera requerer inscricido no Plano BD — RJU
(BDR).

Art. 23. Pode ser inscrita como beneficiario-complementacao
qualquer pessoa que viva, comprovada e justificadamente, sob a
dependéncia econémica do participante.

§ 1°. Considera-se justificada a dependéncia econémica:

| — do cbnjuge, salvo se separado de fato ou de direito, ou
divorciado, sem direitos a alimentos; ou do (a) companheiro (a) que
comprove unido estavel como entidade familiar;

Il — de filhos, enteados, menores sob guarda definitiva ou tutela,
solteiros de qualquer condicao, desde que menores ou de idade
avancada, bem como dos doentes ou invalidos, que, sem recursos,
vivam as expensas do participante.

§ 2°. Sdo0 consideradas pessoas sem recursos aquelas cujos
rendimentos brutos mensais sejam inferiores a metade do salario-
minimo.

§ 3°. S&o consideradas pessoas de idade avancada as de mais de 55
(cinqlienta e cinco) anos, e sdo equiparadas a menores as pessoas
de idade inferior a 24 (vinte e quatro) anos e que estejam cursando
estabelecimento superior de ensino.
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Art. 24. Pode ser designada como beneficiario-peculio, para o fim
exclusivo de recebimento de peculio por morte, qualquer pessoa,
independentemente do vinculo de dependéncia econémica.

Paragrafo unico. O FIOPREV promovera atualizacdo periédica dos
cadastros dos beneficiarios-peculio.

Art. 25. O participante devera obrigatoriamente declarar seus
beneficiarios na data de inscricdo, podendo rever a relagao até a Data
de Inicio do Beneficio (DIB) de beneficio programado.

Paragrafo Unico. Qualquer alteracdo ulterior na relacdo dos
beneficiarios-complementagao resultara, se necessario, em ajuste
atuarial do valor do beneficio, ou pagamento de jbéia, sendo a opcéo
feita pelo participante em formulario proprio.

Art. 26. Os beneficiarios-complementacdo nao assistidos, ja
inscritos, na DE, nos respectivos Planos, somente conservarao sua
qualidade, se tiverem sua inscricdo confirmada, no prazo de até
90(sessenta) dias, a contar da DE.

Art. 27. Sera cancelada a inscri¢cdo do participante ativo que:
| — vier a falecer;
Il — requerer o cancelamento de sua inscri¢ao;

[l — deixar de pagar 3 (trés) contribuicdes sucessivas ou atrasar
por mais de 90 (noventa) dias 0 pagamento de uma contribui¢ao;

IV — deixar de ser servidor, empregado ou dirigente de qualquer
patrocinador, ressalvados os casos de aposentadoria e os daqueles
que, de acordo com o paragrafo Unico, deste artigo e nas condi¢cdes
estabelecidas neste Regulamento, tiverem assegurado o direito de
manter a inscrigcao.

Paragrafo unico. A perda do vinculo funcional ou empregaticio com
patrocinador ndo importara o0 cancelamento da inscricdo do
participante que requerer o autopatrocinio ou o beneficio proporcional
diferido (BPD).

Art. 28. A situacado de participante-assistido desconstituir-se-a por
seu falecimento, ou a requerimento do interessado.
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Art. 29. O cancelamento da inscricdo como participante acarretara
também, imediata e automaticamente, e independente de qualquer
notificacdo, a caducidade dos direitos relativos aos respectivos
beneficiarios, exceto na hipétese de falecimento, no tocante aos
beneficios a que, no caso, fagam jus, nos termos dos planos que
integram este Regulamento.

Paragrafo unico. A situacdo de beneficiario também se extingue por
seu falecimento; ou pelo cancelamento de sua inscricdo ou
designacao, em razao da perda da qualidade de dependente, segundo
o disposto no art. 23.

CAPITULO lll

DO PATRIMONIO AFETADO A CADA PLANO DE BENEFICIOS
Art. 30. Em relagdo a cada Plano de Beneficios sera identificada a
parcela do patriménio do FIOPREV especifica e exclusivamente a ele
destinada, com ativo e passivo proprios, caracterizando a
independéncia patrimonial.
Art. 31. Inexiste solidariedade entre os Planos, observada sempre,
entre eles, a independéncia financeira, contabil e de regime de direitos
e obrigacbes, tendo como base, para identificacdo contabil, o
respectivo plano de custeio, calculado atuarialmente.
Paragrafo unico. Podera ser adotado, na gestdo dos investimentos do
FIOPREV, o sistema de unifundo ou de multifundo, conforme
resolucéo do Conselho Deliberativo.

LIVRO Il

DO REGULAMENTO DO PLANO BD - FIOPREV (RBDF)

TITULO |

DO GLOSSARIO

Art. 32. O glossario do Regulamento do Plano BD — FIOPREV
compreende as seguintes definicbes, além das constantes no art. 3°:
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| - BENEFICIOS PROGRAMADOS X BENEFICIOS DE RISCO:

No Plano BD — FIOPREV (BDF), sao Beneficios de Risco:

a) Peculio por Morte,

b) Complementacbes de  Aposentadoria  por
Invalidez, de Pensao por Morte de Participante,
de Auxilio-doenca, de Auxilio-reclusdo, bem
como as respectivas Complementacbes do
Abono anual.

Sao Beneficios Programados todas as demais
Complementacbes de Aposentadoria e respectivos
Abonos Anuais, de acordo com o art. 34.
Il — FUNDO GARANTIDOR (FG):
Patriménio com ativo e passivo proprios, afetado ao Plano
BD - FIOPREV (BDF), e formado pelos ativos destinados ao
pagamento de beneficios e a cobertura das despesas administrativas
do Plano;
[l — INSS:
Instituto Nacional de Seguro Social.
VI - JOIA:
Valor estipulado nos termos do art. 66.

V — RGPS:

Regime Geral de Previdéncia Social;

TiTULO Il

DA CARACTERIZACAO

Art. 33. O Plano BD — FIOPREV (BDF) € um plano de beneficio
definido, aberto, e cujos membros sdo aqueles referidos nos arts. 4°,
6°a9%e 16.

TiTULO 1l
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DOS BENEFICIOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES COMUNS
Art. 34. O Plano BD — FIOPREV (BDF) assegura os seguintes
beneficios:
| — quanto aos participantes-assistidos:
a) complementacéo de aposentadoria por invalidez;
b) complementacéo de aposentadoria por idade;

c) complementagcdao de aposentadoria por tempo de
contribuicao;

d) complementacédo de aposentadoria especial;
e) complementacao de auxilio-doenca;
f) complementacéo de abono anual.
Il — quanto aos beneficiarios-complementacgao:
a) complementacéo de pensao por morte;
b) complementacao de auxilio-reclusao;
c) complementacgao de abono anual.
[l — quanto aos beneficiarios-peculio: peculio por morte.
Art. 35. O salario-de-participacdo € constituido pelo total das
parcelas da remuneracdo do participante ativo, pagas pelo
patrocinador, e que seriam objeto de desconto para o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS) até o limite de 3 (trés) vezes o valor do teto
de contribuicdo do mesmo Regime.
§ 1°. No caso de participante-assistido, o salario-de-participacao é a

renda mensal paga pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS), a
titulo de aposentadoria, de auxilio-doenga ou de auxilio-recluséo,
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acrescida de todas as rendas que |he forem asseguradas na forma de
complementacgao prevista neste Regulamento.

§ 2°. A gratificagdo natalina (13° salario) € salario-de-participacao
isolado, e, quando pago em parcelas, 0 més de pagamento da ultima
parcela sera o de sua competéncia, para efeito do respectivo
recolhimento.

Art. 36. O valor do salario-real-de-beneficio (SRB) corresponde a
média aritmética simples dos salarios-de-participacdo dos 12 (doze)
ultimos meses anteriores a Data de Inicio do Beneficio (DIB),
atualizado pelos indices que compdem o Fator de Atualizacéo, e cujo
valor ndo podera ser superior ao ultimo salario-de-participacao.

§ 1°. O 13° salario ndo sera considerado para efeito do calculo da
média a que se refere o “caput” deste artigo.

§ 2°. Ressalvados os casos de pensdo e de aposentadoria por
invalidez, concedidos em decorréncia de acidente pessoal involuntario,
nao serdo considerados, no célculo do salario-real-de-beneficio,
quaisquer aumentos de salario-de-participacao, verificados no curso
dos ultimos 60 (sessenta) meses anteriores ao da Data de Inicio do
Beneficio (DIB), e que n&o provenham de reajustes aplicados, em
carater geral, para a atualizacdo monetaria, ou de promocgdes e
atribuicdo de adicionais previstos nas normas para o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS).

Art. 37. Os valores dos beneficios de prestacdo continuada seréao
reajustados, no més de abril de cada ano, pelo indice resultante do
quociente entre o Fator de Atualizacdo do més de marco do ano em
curso e o Fator de Atualizagao do més de margo do ano anterior.

Paragrafo unico. O valor do beneficio concedido ap6s o més de
marco do ano anterior ao do reajuste sera reajustado pelo indice
resultante do quociente entre o Fator de Atualizagdo do més de marcgo
do ano em curso e o Fator de Atualizacdo do més imediatamente
anterior ao da concessao da prestacao.

CAPITULO I

DAS COMPLEMENTACOES DE APOSENTADORIA

SECAO |
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DA COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 38. Serd elegivel ao beneficio o participante a que for
concedida aposentadoria por invalidez pelo Instituto Nacional de
Seguro Social (INSS), desde que se tenha invalidado apds o primeiro
ano de vinculacao ao patrocinador.

§ 1°. O periodo de vinculagédo ao patrocinador referido neste artigo ndo
sera exigido, nos casos de invalidez ocasionada por acidente pessoal
involuntario.

§ 2° A Data de Inicio do Beneficio serda a de concessdo da
aposentadoria por invalidez pelo Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS).

§ 3% O pagamento da complementacdo terda inicio no més de
deferimento do respectivo requerimento pela Diretoria responsavel e
abrangera o periodo em que for garantida a aposentadoria por
invalidez pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS), ressalvado o
disposto no § 4°.

§ 4°. A complementagédo da aposentadoria por invalidez sera mantida
enquanto, a juizo do FIOPREV, o participante permanecer
incapacitado para o exercicio da atividade laboral, ficando ele
obrigado, sob pena de suspensdo do beneficio, a submeter-se a
exames, tratamentos e processos de reabilitacdo indicados pelo
FIOPREYV, exceto o tratamento cirurgico, que sera facultativo.

Art. 39. A complementacdo de aposentadoria por invalidez
consistird numa renda mensal correspondente ao excesso, do salario-
real-de-beneficio, sobre o valor da aposentadoria por invalidez
concedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS).

SECAOII

DA COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR IDADE

Art. 40. E elegivel & complementacdo de aposentadoria por idade
o participante que a requerer com 5 (cinco) anos de vinculo ao Plano
BD — FIOPREV (BDF) e manutencédo ininterrupta de vinculacdo ao
patrocinador, durante os ultimos 10 (dez) anos, e desde que lhe tenha
sido concedida a aposentadoria por idade pelo Instituto Nacional de
Seguro Social (INSS).
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§ 1°. A Data de Inicio do Beneficio serd aquela em que o participante
tiver atendido as condicdes referidas no “caput” deste artigo.

§ 2° O pagamento da complementagdo tera inicio no més de
deferimento do respectivo requerimento pela Diretoria responsavel.

§ 3°. Os periodos de caréncia previstos neste artigo ndo se aplicam ao
caso em que a aposentadoria por idade tenha resultado de conversao
da aposentadoria por invalidez ou do auxilio-doenca.

Art. 41. A complementacdo de aposentadoria por idade consistira
numa renda mensal vitalicia correspondente ao excesso do salario-
real-de-beneficio (SRB), sobre o valor da aposentadoria por idade
concedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS).

SECAO I

DA COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR TEMPO DE
CONTRIBUICAO

Art. 42. E elegivel & complementagéo de aposentadoria por tempo
de contribuicao o participante que a requerer com, pelo menos, 58
(cinqienta e oito) anos de idade, e 35 (trinta e cinco) anos de
vinculagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), se
homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; bem como 5 (cinco) anos de
vinculacdo ao Plano BD — FIOPREV (BDF) e, ainda, manutencao
ininterrupta de vinculacdo ao patrocinador durante os ultimos 10 (dez)
anos, e desde que lhe tenha sido concedida a aposentadoria por
tempo de contribuicdo pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS).

§ 1°. A Data de Inicio de Beneficio (DIB) sera aquela em que o
participante tiver atendido as condigbes referidas no “caput” deste
artigo.

§ 2°. O pagamento da complementacdo tera inicio no més de
deferimento do requerimento do beneficio pela Diretoria responsavel.

Art. 43. A complementacdo da aposentadoria por tempo de
contribuigdo consistira numa renda mensal vitalicia correspondente ao
excesso do salario-real-de-beneficio (SRB), sobre o valor da
aposentadoria por tempo de contribuicao que lhe seria concedida pelo
Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) apés 35 (trinta e cinco)
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anos de vinculagao, se homem, ou 30 (trinta) anos, se mulher, ao
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

SECAO IV

DA COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA ESPECIAL

Art. 44, E elegivel & complementagéo de aposentadoria especial o
participante que a requerer com, pelo menos, 55 (cinqlenta e cinco)
anos de idade, 5 (cinco) anos de vinculacdo ao Plano BD — FIOPREV
(BDF) e manutencao ininterrupta de vinculagdo o patrocinador durante
os ultimos 10 (dez) anos, e desde que lhe tenha sido concedida a
aposentadoria especial pelo Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS).

§ 1°. A Data de Inicio do Beneficio (DIB) sera aquela em que o
participante tiver atendido as condigbes referidas no “caput” deste
artigo.

§ 2°. O pagamento da complementagdo tera inicio no més de
deferimento do requerimento pela Diretoria responsavel.

Art. 45. A complementacdo de aposentadoria especial consistira
numa renda mensal vitalicia correspondente ao excesso do salario-
real-de-beneficio (SRB) sobre o valor da aposentadoria especial
concedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS).

CAPITULO lll
DA COMPLEMENTACAO DE AUXILIO-DOENCA
Art. 46. E elegivel & complementagdo do auxilio-doenca o
participante ativo que a requerer durante o periodo em que estiver em

auxilio-doenca pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS).

§ 1°. A Data de Inicio do Beneficio (DIB) serda a de concessdo do
auxilio-doenca pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS).

§ 2°. O pagamento da complementacdo tera inicio no més de
deferimento do requerimento do beneficio pela Diretoria responsavel.

§ 3°. A complementacdo do auxilio-doenca serd mantida, enquanto
for assegurado, pelo Instituto Nacional de Seguro Social (INSS) ao
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participante o auxilio-doenca, mas desde que a juizo do FIOPREV, o
participante permaneca incapacitado para o exercicio profissional,
ficando ele obrigado, sob pena de suspensao do beneficio, a
submeter-se a exames, tratamento e processos de reabilitacao
indicados pelo FIOPREV, exceto o tratamento cirurgico, que sera
facultativo.

Art. 47. A complementacdo de auxilio-doenca consistird numa
renda correspondente ao excesso do salario-real-de-beneficio (SRB)
sobre o valor do auxilio-doenca concedido pelo Instituto Nacional de
Seguro Social (INSS).

Art. 48. O valor atribuido a complementacao de auxilio-doenca
nao podera ser inferior a 10% (dez por cento) do salario-real-de-
beneficio (SRB).

CAPITULO IV

DA COMPLEMENTAGCAO DE PENSAO

Art. 49. E elegivel & complementacdo de pensdo, sob forma de
renda mensal, o conjunto de beneficiarios-complementacido do
participante-assistido ou do participante ativo com mais de 12 (doze)
meses de vinculagcéo ao patrocinador que vier a falecer.

§ 1°. A Data de Inicio do Beneficio (DIB) é o dia seguinte ao da morte
do participante.

§ 2° O pagamento da complementagdo terd inicio no més de
deferimento do respectivo requerimento pela Diretoria responsavel.

Art. 50. A complementacdo da pensdo sera constituida de uma
cota familiar e de tantas cotas individuais quantos forem os
beneficiarios-complementacao inscritos na Data de Inicio do Beneficio
(DIB), até o maximo de 5 (cinco) cotas.

§ 1°. A cota familiar serd igual a 50% (cinqienta por cento) do valor da
complementagcao da aposentadoria que o0 participante-assistido
percebia, por forca deste Regulamento; ou, se ativo, daquela que teria
direito, se aposentasse por invalidez, na data do falecimento.

§ 2°. A cota individual sera igual a quinta parte da cota familiar.
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§ 3% O limite minimo referido no art. 48 aplica-se ao valor da
complementacéo de aposentadoria por invalidez hipotética, previsto no
paragrafo anterior, e que serve de base ao calculo da pensao.

Art. 51. A complementacdo da pensdo sera rateada em parcelas
entre os beneficiarios-complementacao inscritos, se mais de 1 (um)
houver.

Art. 52. Sempre que um dos beneficidrios perder sua condicao,
sera realizado um novo calculo e novo rateio do beneficio na forma
dos artigos 50 e 51, considerados, porém, apenas os beneficiarios-
complementagao remanescentes.

CAPITULO V

DA COMPLEMENTACAO DE AUXILIO-RECLUSAO

Art. 53. E elegivel a complementacdo de auxilio-reclusdo o
conjunto de beneficiarios-complementacdo do participante detento ou
recluso, inscritos na Data de Inicio do Beneficio (DIB).

§ 1° A Data de Inicio do Beneficio (DIB) da complementacdo de
auxilio-reclusdo é a data do efetivo recolhimento do participante a
prisdo, e a Data de Inicio do Pagamento do Beneficio (DIP) sera o més
de deferimento do requerimento pela Diretoria responsavel, e sera
mantida, enquanto durar a reclusdo ou detencao.

§ 2°. Falecendo o participante detento ou recluso, a complementacao
de auxilio-reclusdo que estiver sendo paga aos seus beneficiarios-
complementagao sera automaticamente convertida em
complementacao de pensao.

Art. 54. A complementagcdo do auxilio-reclusdo consistird numa
renda mensal, calculada nos termos dos arts. 50 e 51, aplicando-se a
ela, no que couber, o disposto no Capitulo IV deste Regulamento.
CAPITULO VI
DA COMPLEMENTACAO DE ABONO ANUAL

Art. 55. A complementacdo de abono anual sera paga, ao
assistido, em dezembro de cada ano, e consistira numa prestacao
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pecuniaria, de pagamento Unico, correspondente a 1/12 (um doze
avos) do valor do beneficio de prestacdo continuada a que aquele
assistido estiver fruindo no referido més, sendo o numerador da
mencionada fracdo o numero de meses que, no respectivo ano civil o
assistido tiver recebido prestacao relativa ao beneficio.

CAPITULO VI
DO PECULIO POR MORTE
Art. 56. O peculio por morte consistira no pagamento, aos
beneficiarios-peculio do participante falecido, de um valor igual ao
décuplo do salario-real-de-beneficio (SRB), relativo ao més precedente

ao da morte.

Paragrafo unico. Por ocasido da designacédo dos beneficiarios-peculio,
o participante definira a forma de rateio do peculio por morte.

Art. 57. Da importancia calculada na forma do artigo precedente,
serdo descontados os débitos residuais do participante desde que néo
exista cobertura por seguro para com o FIOPREV, pagando-se o saldo
aos beneficiarios-peculio inscritos na época da morte, de acordo com o
disposto no paragrafo unico do artigo 56.

§ 12. O pagamento do peculio por morte ocorrera em até 15 (quinze)
dias a partir da data de requerimento do beneficio.

§ 2°. Quando nao existirem beneficiarios-peculio, o peculio por morte
sera pago aos beneficiarios-complementacao, e, na inexisténcia deles,
ao espdlio do participante.

TiTULO IV

DO PLANO DE CUSTEIO

CAPITULO |

DAS FONTES DE RECEITAS
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Art. 58. O plano de custeio serd aprovado anualmente pelo
Conselho Deliberativo do FIOPREV, dele devendo obrigatoriamente
constar o método de financiamento e os respectivos calculos atuariais.

Paragrafo unico. O plano de custeio sera revisto sempre que
ocorrerem eventos determinantes de alteracbes nos encargos do
Plano BD — FIOPREV (BDF).

Art. 59. O custeio do plano sera atendido pelas seguintes fontes
de receitas:

| — contribuicdo mensal dos participantes ativos, mediante o
recolhimento de um percentual do salario-de-participacao (SP);

[l — contribuicdo mensal dos assistidos, mediante o recolhimento
de percentual do beneficio concedido pelo FIOPREV;

[l — contribuicdo mensal dos patrocinadores, mediante o
recolhimento de percentual da folha de remuneragédo de todos os seus
servidores, empregados e dirigentes participantes do Plano BD -
FIOPREV (BDF);

IV — j6ia dos participantes ativos determinada atuarialmente em
face da idade, remuneracdo, tempo de servico prestado ao
patrocinador, tempo de vinculacdo ao Regime Geral de Previdéncia
Social (RGPS) e tempo de afastamento voluntario do Plano BD —
FIOPREV (BDF);

V — j6ia dos participantes-assistidos, de acordo com o disposto
art. 66;

VI — dotagbes iniciais dos patrocinadores, a serem fixadas
atuarialmente;

VIl — receitas de aplicacdes de patriménio;

VIl — doacdbes, subvencdes, legados e rendas extraordindrias,
nao previstas nos itens precedentes.

§ 1° Os percentuais das contribuicées referidas nos incisos |, Il, e llI
serdo fixados anualmente no plano de custeio referido no artigo 58.

§ 2° No caso da suspensdo temporaria da remuneragdo, a
manutencado do salario-de-participacao (SP) é obrigatoria, salvo por
convocagao para prestar servico obrigatério as forcas armadas.
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Art. 60. As contribui¢des referidas no inciso | do artigo 59 seréo
descontadas “ex officio” nas folhas de pagamento dos patrocinadores,
e recolhidas ao FIOPREV até o 5° dia util do més seguinte aquele que
corresponderem.

Paragrafo unico. O recolhimento das contribui¢des far-se-a juntamente
com o de outras consignacbes destinadas ao FIOPREV,
acompanhados da correspondente discriminacao.

Art. 61. A contribuicdo referida no inciso Ill do artigo 59 sera
recolhida ao FIOPREV até o 5° dia util do més seguinte aquele que
corresponder.

Art. 62. Em caso de inobservancia por parte dos patrocinadores,
do prazo estabelecido nos arts. 60 e 61 pagaréo elas ao FIOPREV os
juros de 1% (um por cento) por més de atraso nos recolhimentos
devidos, acrescidos de multa de 2% (dois por cento) e da atualizagao
dos valores correspondentes pelos indices que compdem o Fator de
Atualizagao.

Art. 63. As contribuigdes referidas no inciso Il do art. 59 seréo
descontadas, pelo FIOPREV, no ato do pagamento da
complementacao ao participante-assistido.

Art. 64. No caso de néao serem descontadas da remuneracao do
participante ativo a contribui¢do, ou outras importancias consignadas a
favor do FIOPREV, ficara aquele obrigado a recolhé-las diretamente
ao FIOPREV, até o dia 15 do més seguinte aquele que
corresponderem.

Art. 65. Nao se verificando o recolhimento direto nos casos
previstos neste Regulamento ficara o inadimplente sujeito ao juros de
1% (um por cento) ao més, acrescidos de multa de 2% (dois por cento)
e da atualizacdo dos valores correspondentes pelos indices que
compdem o Fator de Atualizacao.

CAPIiTULO Il
DA JOIA
Art. 66. Entende-se por j6ia o valor estipulado, segundo calculos

atuariais, para os que venham a ingressar ou reingressar, como
participantes ativos, com idade igual ou superior a 28 (vinte e oito)
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anos, bem como, se for o caso, para os assistidos que venham a
alterar o rol de beneficiarios-complementacao inscritos.

Art. 67. O valor da j6ia podera ser reduzido, mediante a fixacdo de
periodo de caréncia especial, que o interessado indicara por escrito no
seu pedido de inscricdo, como participante, para o efeito exclusivo de
concessdao das complementacdes referidas nas letras b, ¢ e d do
inciso | do art. 34.

§ 1° Nao sera cobrada a j6ia, caso o participante ativo aceite uma
reducdo do valor da complementacao, referida no “caput”, na razao
entre o tempo decorrido, em meses, a partir dos 28 (vinte e oito) anos
de idade até o més de ingresso no plano, e 360 (trezentos e sessenta).
No caso dos participantes-assistidos que venham a alterar o rol de
beneficiarios-complementacao a reducao sera calculada
atuarialmente.

§ 2° O interessado indicar4d a aceitacdo da reducdo do valor de
complementacao, por escrito, no pedido de inscricdo de seu
beneficiario-complementacéo.

Art. 68. A j6ia dos participantes que ingressarem no plano com
idade igual ou superior a 28 (vinte e oito) anos nunca sera inferior ao
resultado da multiplicagdo do valor da contribuicao mensal, prevista no
inciso | do artigo 59 para o més de entrada do requerimento de
inscricdo, pelo dobro do numero de meses durante os quais o
interessado, apesar de se ter vinculado ao patrocinador, ndo se tenha
inscrito, voluntariamente ao Plano BD — FIOPREV (BDF).

Art. 69. Em qualquer caso, a joia sera paga na modalidade de
contribuicdo mensal adicional, determinada atuarialmente.

TITULO V
DO REGIME FINANCEIRO
Art. 70. Com base nas receitas referidas no artigo 59, o FIOPREV
constituird o Fundo Garantidor (FG).
Art. 71. Os custos administrativos dos servicos necessarios a

gestdo dos beneficios serdo fixados anualmente pelo Conselho
Deliberativo.
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TiTULO VI

DO INSTITUTO DO BENEFiCO PROPORCIONAL DIFERIDO (BPD),
PRE-EXISTENTE A LEI COMPLEMENTAR n2 109/2001

CAPITULO |

DO GLOSSARIO

Art. 72. O glossario do Regulamento do beneficio proporcional
diferido (BPD), desse titulo, compreende as seguintes definicdes, além
das constantes no art. 3%

| — BENEFICIOS PROGRAMADOS X BENEFICIOS DE RISCO:

Sao Beneficios de Risco Saldado:

a) Peculio por Morte de Assistido,

b) Complementagdo de Pensao por Morte de Assistido,

c) Respectivas Complementag¢des de Abono Anual.

Sao Beneficios Programados Saldados: a
Complementacdo de Aposentadoria ndo Decorrente de
Invalidez e respectiva Complementacado de Abono Anual.

Il - BENEFICIO SALDADO:

E o beneficio, de valor definido, assegurado ao
participante que o recebera a partir do término do periodo de
diferimento.

CAPITULO I

DA CARACTERIZACAO

Art. 73. O beneficio proporcional diferido (BPD), que trata esse
Titulo, € um instituto fechado aos participantes ativos que, em
31.12.90, eram participantes do Programa Previdenciario e foram
transferidos do Regime Celetista para o Regime Juridico Unico (RJU)
e deixaram de ter cobertura dos beneficios previdenciarios que, como
membros do FIOPREV, Ihes seriam devidos, caso se houvessem
mantido como empregados celetistas da FIOCRUZ.
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Paragrafo unico. Além das condicbes citadas no caput, € necessario
que o participante ndo tenha usufruido do instituto do resgate da
reserva de poupanca.
CAPITULO lll
DOS BENEFiCIOS SALDADOS
SECAO|

DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 74. E assegurado os seguintes beneficios saldados:

l. Quanto aos participantes-assistidos:

a) Complementacdo saldada de aposentadoria néo
decorrente de invalidez;

b) Complementacéo saldada de abono anual.

Il. Quanto aos beneficiarios - complementagao:
a) Complementacédo saldada de penséao, resultante de
reversao das complementacdes saldadas de
aposentadoria ndo decorrente de invalidez;

b) Peculio por morte de assistido;

C) complementacao saldada de abono anual.

SECAOII
DAS COMPLEMENTACOES SALDADAS NAO DECORRENTES DE
INVALIDEZ
SUB-SECAO |

DA COMPLEMENTACAO SALDADA DE APOSENTADORIA NAO
DECORRENTE DE INVALIDEZ (CSA)
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Art. 75. E elegivel & complementacdo saldada de aposentadoria
ndo decorrente de invalidez (CSA) o participante ativo que, tendo a
idade minima de 58 anos, aposentar-se voluntariamente pelo Regime
Juridico Unico (RJU).

§ 12 A Data de Inicio do Beneficio (DIB) sera a de concesséo da
aposentadoria pelo Regime Juridico Unico (RJU).

§ 2° O pagamento da complementagdo tera inicio no més de
deferimento do respectivo requerimento pela Diretoria responséavel.

Art. 76. A complementacdo saldada de aposentadoria nao
decorrente de invalidez (CSA) consistira numa renda mensal vitalicia
obtida pela aplicagao da seguinte formula:

P . 0,20 - SRB,
Onde:

SRB: é o valor do saldrio real de beneficio
correspondente @ média de todos os saldrios de
participacdo na FIOCRUZ do ano de 1990, excluido o
relativo a gratificacdo natalina, devidamente corrigidos
pelos indices que compdem o Fator de Atualizacao até
janeiro de 1991.

P=—
t+k

Onde:

t € o nimero de meses de servicos prestados a
FIOCRUZ até 31.12.90.

k é o maior valor apurado entre [(X-x); (120-t); 0]
Onde: t ja foi definido anteriormente;

X é a idade em meses do participante em 31.12.90;

X = 780 para o sexo masculino e 720 para o sexo
feminino.

Art. 77. Caso o participante venha a se aposentar de forma
proporcional no Regime Juridico Unico (RJU) aplicar-se-
a na complementagéo, referida no art. 74, a mesma
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proporcionalidade aplicada no calculo do provento de
aposentadoria.

SUB-SECAO lI

COMPLEMENTACAO SALDADA DE PENNSAO RESULTANTE DA
COMPLEMENTACAO SALDADA NAO DECORRENTE DE
INVALIDEZ

Art. 78. E elegivel & complementacdo de pensdo, sob forma de
renda mensal, o conjunto de beneficiarios-complementacdo do
participante-assistido que vier a falecer.

§ 1°. A Data de Inicio do Beneficio (DIB) é o dia seguinte ao da morte
do participante-assistido.

§ 2°. O pagamento da complementacdo de penséo tera inicio no més
de deferimento do respectivo requerimento pela Diretoria responsavel.

Art. 79. A complementacdo da pensdo sera constituida de uma
cota familiar e de tantas cotas individuais quantos forem os
beneficiarios-complementacao inscritos na Data de Inicio do Beneficio
(DIB), até o maximo de 5 (cinco) cotas.

§ 1°. A cota familiar serd igual a 50% (cinqienta por cento) do valor da
complementagcao da aposentadoria que o0 participante-assistido
percebia, por forca deste Regulamento.

§ 2°. A cota individual sera igual a quinta parte da cota familiar.
Art. 80. A complementacdo da pensdo sera rateada em parcelas

entre 0s beneficiarios-complementagéo inscritos, se mais de 1 (um)
houver.

Art. 81. Sempre que um dos beneficidrios perder sua condicao,
sera realizado um novo calculo e novo rateio do beneficio na forma
dos artigos 85 e 86, considerados, porém, apenas os beneficiarios-
complementacao remanescentes.

SUB-SECAO I
DA COMPLEMENTACAO SALDADA DO ABONO ANUAL

Art. 82. A complementacao de abono anual sera paga ao assistido
ou aos beneficiarios-complementacdo, em dezembro de cada ano, e
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consistira numa prestacdo pecuniaria, de pagamento Unico,
correspondente a 1/12 (um doze avos) do valor do beneficio de
prestacdo continuada a que aquele assistido ou beneficiario-
complementacéo estiver fruindo no referido més, sendo o numerador
da mencionada fracdo o numero de meses que, no respectivo ano
civil, o assistido tiver recebido como prestacéo relativa ao beneficio.

SUB-SECAO IV
DO REAJUSTE DAS COMPLEMENTACOES SALDADAS
Art. 83. As complementagbes saldadas serdo calculadas em
janeiro de 1991 e reajustadas antes e apds a respectiva concessao,
sempre no més de abril de cada ano, pelos seguintes indices de

reajuste:

) Em fevereiro de 1991 pela variacdo do valor nominal do BTN
entre 01.01.91 e 01.02.91,;

1) A partir de margo de 1991 e até o més da DE pela TR.
lll) A partir do més seguinte ao da DE pelo INPC do IBGE, ou
indice governamental que o substitua.
CAPITULO Il
DO PECULIO POR MORTE DE ASSISTIDO
Art. 84. O peculio por morte consistira no pagamento, aos
beneficiarios-peculio do assistido falecido, de um valor igual ao

décuplo do salério real de beneficio (SRB).

§ 1° Por ocasido da designacdo dos beneficiarios-peculio, o
participante definira a forma de rateio do peculio por morte.

§ 2° O SRB, neste caso, correspondera ao valor da complementacao
de aposentadoria pago ao assistido no més precedente ao da sua
morte.

Art. 85. Da importancia calculada na forma do artigo precedente,
serdo descontados os débitos residuais do participante desde que néao
exista cobertura por seguro para com o FIOPREV, pagando-se o saldo
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aos beneficiarios-peculio inscritos na época da morte, de acordo com o
disposto no paragrafo unico do artigo 84.

§ 1°. O pagamento do peculio por morte ocorrera em até 15 (quinze)
dias a partir da data de requerimento do beneficio.

§ 2°. Quando nao existirem beneficiarios-peculio, o peculio por morte
sera pago aos beneficiarios-complementacao, e, na inexisténcia deles,
ao espolio do assistido.

CAPITULO IV

DO RECEBIMENTO DA RESERVA DE POUPANCA

Art. 86. E assegurado ao participante, que renunciar ao
recebimento das complementagbes saldadas de aposentadoria,
referidas no Capitulo Ill deste Livro, o direito de requerer, a qualquer
tempo, como compensagéo, o resgate de sua reserva de poupancga,
desde que nao tenha sido iniciado o0 pagamento de sua
complementacao saldada de aposentadoria.

§ 1° A reserva de poupanca do participante, que falecer antes de
iniciar o recebimento da complementacdo saldada de aposentadoria
sera paga aos seus beneficiarios-complementacdo e, na inexisténcia
deles, ao espdlio do participante falecido.

§ 2°. O valor da reserva de poupanca a ser resgatada correspondera
a 100% (cem por cento) do montante das contribuicbes por ele
realizadas ao FIOPREV até a competéncia dezembro de 1990, desde
o0 més da competéncia de sua ultima inscricdo como participante,
devidamente atualizadas monetariamente pelos indices que compdem
o Fator de Atualizacéo do periodo em referéncia.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 87: A complementacdo saldada de aposentadoria nao
decorrente de invalidez sera revista com base em parecer atuarial,
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devidamente aprovado pela autoridade fiscalizadora competente, a ser
elaborado, com base em novo cadastro, contendo o tempo de
contribuicao efetivo do Regime Juridico Unico (RJU) dos participantes
do referido Plano, de modo a substituir na féormula do art. 76 o
percentual de 20% (em decimal: 0,20) pelo correspondente a (1-P1),
onde P1 corresponde a proporgédo utilizada pelo Regime Juridico
Unico (RJU) para calcular a respectiva aposentadoria a ter
complementacéo saldada paga pelo FIOPREV.

TiTULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 88. Fica garantido, nos casos de aposentadoria, um beneficio
minimo equivalente a 20% (vinte por cento) do salario-real-de-
beneficio (SRB).

Paragrafo unico. O beneficio ndo podera ser superior a 20% (vinte por
cento) da média aritmética simples dos limites méaximos dos salarios-
de-beneficio do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), vigentes
nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao da concessao da
complementacéo.

Art. 89. Ao participante-assistido, optante do regime da Lei n®
5.107, de 13 de setembro de 1966, que tenha rescindido o vinculo
funcional com o patrocinador pela entrada em aposentadoria, sera
facultado recolher aos fundos do Plano BD — FIOPREV (BDF), o saldo
de sua conta do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
liberado na época do afastamento da atividade, caso em que o
mencionado recolhimento sera convertido em acréscimo da
complementacdo da aposentadoria do interessado, a ela ficando
incorporado para todos os efeitos deste Regulamento.

Paragrafo unico. O acréscimo da complementacdo referido neste
artigo sera calculado atuarialmente em face das condi¢des biométricas
e salariais do interessado e seus beneficiarios.

Art. 90. O participante, ao qual for concedido beneficio pelo
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), mas que nao satisfaga
as condicdes de elegibilidade estabelecidas por este Regulamento
para as complementagdes correspondentes, sé se tornara elegivel
quando vier a atender a essas condicdes e apds a extincdo do vinculo
laboral com o patrocinador.
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Paragrafo unico. Nas hipoteses de invalidez ou doenga que acarretem
o afastamento do participante de sua atividade no patrocinador, sera
ele elegivel aos beneficios de complementacdo correspondentes
(complementacdo de aposentadoria por invalidez ou de auxilio-
doenca), independente da concessao dos respectivos beneficios pelo
Instituto Nacional de Seguro Social (INSS), desde que satisfeitas as
demais condicdes previstas neste Regulamento.

Art. 91. Para os efeitos de concessdo de prestacdes previstas
neste Regulamento, a referéncia a quaisquer aposentadorias ou
auxilios-doenga concedidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) sera entendida como se fossem esses beneficios calculados
sem levar em conta eventuais remuneragcbes do participante
originarias de fontes pagadoras néo incluidas entre os patrocinadores.

Art. 92. A complementagédo nao sera reduzida nos casos em que a
aposentadoria tenha resultado de conversao do auxilio-doenca ou da
aposentadoria por invalidez.

Art. 93. Para efeito do disposto nos artigos 38, 40 e 42, ndo sera
considerado como interrupcao de vinculo funcional com o patrocinador

o afastamento do empregado do quadro de pessoal do patrocinador
por um periodo de tempo inferior a 60 (sessenta) dias.

LIVRO Il

DO REGULAMENTO DO PLANO BD - RJU (RBDR)

TITULO |
DO GLOSSARIO
Art. 94. O glossario do Regulamento do Plano BD — RJU (RBDR)
compreende as seguintes definicbes, além das constantes no art. 3°:
| - BENEFICIOS PROGRAMADOS X BENEFICIOS DE RISCO:

No Plano BD — RJU (BDR), sé&o Beneficios de Risco:
a) Peculio por Morte,
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b) Complementacdo de Aposentadoria por Invalidez
Proporcional ,

c) Complementacdo de Pensdo por Morte de
Participante,

d) Respectivas Complementag¢des do Abono Anual.

Sao Beneficios Programados: A Complementacdo de

Aposentadoria ndo Decorrente de Invalidez e respectiva

Complementacédo do Abono Anual.

Il — FUNDO GARANTIDOR (FG):

Patriménio com ativo e passivo préprio, afetado ao Plano
BD — RJU (BDR), e formado pelos ativos destinados ao
pagamento de beneficios e a cobertura das despesas
administrativas do Plano;

Il — INTEGRALIZACAO PARA PECULIO:

E o procedimento no qual o participante-assistido opta, no
ato do requerimento do beneficio de complementacao de
aposentadoria, por contribuir extraordinariamente, no
mesmo percentual enquanto ativo, sobre o provento de
aposentadoria do Regime Juridico Unico (RJU), para
integra-lo ao salario-de-participagao (SP) e aumentar o
valor do peculio por morte.

IV — JOIA:

Valor estipulado nos termos do art. 119.

VI — PERIODO DE DIFERIMENTO:

Art. 95.

E o periodo correspondente entre a dltima inscrigdo no
plano e a Data de Inicio do Beneficio (DIB).

TiTULO Il

DA CARACTERIZACAO

O Plano BD — RJU (BDR) é um plano de beneficio

definido, aberto, e cujos membros sdo aqueles referidos nos arts. 4° e

62a12.
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TiTULO Il

DOS BENEFICIOS

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES COMUNS
Art. 96. O Plano BD - RJU (BDR) assegura os seguintes
beneficios:
| — quanto aos participantes-assistidos:

a) complementacdo de aposentadoria por invalidez
proporcional;

b) complementacdo de aposentadoria nao decorrente de
invalidez;

c) complementacgao de abono anual.
Il — quanto aos beneficiarios-complementacgao:
a) complementacéo de pensao por morte;
b) complementacéo de abono anual.
[l — quanto aos beneficiarios-peculio: peculio por morte.
Art. 97. O salario-de-participagao (SP) € constituido pelo total das
parcelas de sua remuneragao pagas pelo patrocinador, e que seriam
objeto de desconto para o Regime Juridico Unico (RJU),
desconsiderado qualquer limite.
§ 1°. No caso de participante-assistido, o salario-de-participacédo (SP)
€ a renda mensal que l|he for assegurada na forma de
complementacao prevista neste Regulamento.
§ 2°. A gratificacdo natalina (13° salario) é salario-de-participacéao
(SP) isolado, e, quando pago em parcelas, o més de pagamento da

ultima parcela serda o de competéncia, para efeito do respectivo
recolhimento.
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§ 3°. O salario-de-participacédo (SP) do participante-assistido que opta
pela integralizacdo para peculio é igual a renda mensal que lhe for
assegurada na forma de complementagdo prevista neste
Regulamento, acrescida do provento de aposentadoria do Regime
Juridico Unico (RJU).

Art. 98. O valor do salario-real-de-beneficio (SRB) € o do saléario-
de-participacao (SP) correspondente ao més anterior ao da Data de
Inicio do Beneficio (DIB).

§ 1. O 13° salario ndo sera considerado para efeito de determinacao
do que se refere o “caput” deste artigo.

§ 2°. Ressalvados os casos de pensdo e de aposentadoria por
invalidez, concedidos em decorréncia de acidente pessoal involuntario,
nao serao considerados, no calculo do salario-real-de-beneficio (SRB),
qualquer aumento do salario-de-participacéao (SP), verificado no ultimo
més anterior ao da Data de Inicio do Beneficio (DIB), e que nao
provenham de reajustes aplicados, em carater geral, para a
atualizagdo monetaria, ou de promogoes e atribuicdo de adicionais
previstos nas normas do Regime Juridico Unico (RJU).

Art. 99. Os valores dos beneficios de prestacdo continuada seréao
reajustados, no mesmo més, e no mesmo indice, em que forem
reajustados os proventos de aposentadoria do Regime Juridico Unico
(RJU).

Paragrafo unico. Somente serdo considerados no indice de reajuste
os aumentos de provento de aposentadoria, em carater geral, para a
atualizacdo monetaria.

CAPITULO Il

DAS COMPLEMENTACOES DE APOSENTADORIA

SECAO |
DA COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR INVALIDEZ
PROPORCIONAL

Art. 100. Sera elegivel ao beneficio o participante a que for
concedida aposentadoria por invalidez proporcional pelo Regime
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Juridico Unico (RJU), desde que se tenha aquele invalidado apés o
primeiro ano de vinculagao ao patrocinador.

§ 1°. O periodo de vinculagédo ao patrocinador referido neste artigo ndo
sera exigido nos casos de invalidez ocasionada por acidente pessoal
involuntério.

§ 2° A Data de Inicio do Beneficio (DIB) sera a de concessédo da
aposentadoria por invalidez pelo Regime Juridico Unico (RJU).

§ 3% O pagamento da complementacdo tera inicio no més de
deferimento do respectivo requerimento pela Diretoria responsavel e
abrangerd o periodo em que for garantida a aposentadoria por
invalidez pelo Regime Juridico Unico (RJU), ressalvado o disposto no
§ 4°.

§ 4°. A complementagado da aposentadoria por invalidez sera mantida
enquanto, a juizo do FIOPREV, o participante permanecer
incapacitado para o exercicio da profissao, ficando ele obrigado, sob
pena de suspensdao do beneficio, a submeter-se a exames,
tratamentos e processos de reabilitacdo indicados pelo FIOPREV,
exceto o tratamento cirurgico, que seré facultativo.

§ 5% Caso a aposentadoria por invalidez proporcional no Regime
Juridico Unico (RJU) seja convertida em aposentadoria por invalidez
integral, o beneficio serd cancelado imediatamente e, sem cobranga
ao participante das complementacbes pagas caso a reversao tenha
carater retroativo.

Art. 101. A complementacdo de aposentadoria por invalidez
proporcional consistirda numa renda mensal correspondente ao
excesso, do salario-real-de-beneficio (SRB), sobre o valor do provento
de aposentadoria por invalidez proporcional concedida pelo Regime
Juridico Unico (RJU).

SECAOII

DA COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA NAO
DECORRENTE DE INVALIDEZ

Art. 102. E elegivel ao beneficio o participante que se aposentar
Regime Juridico Unico (RJU), salvo se por invalidez, pelo a partir dos
58 anos de idade, com manutencao ininterrupta de vinculagao ao
patrocinador durante os ultimos 10 (dez) anos.
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§ 1°. A Data de Inicio do Beneficio (DIB) sera aquela em que o
participante tiver atendido as condigbes referidas no “caput” deste
artigo.

§ 2° O pagamento da complementagdo tera inicio no més de
deferimento do respectivo requerimento pela Diretoria responsavel.

§ 3°. Os periodos de caréncia previstos neste artigo ndo se aplicam ao
caso em que a aposentadoria tenha resultado de conversao da licenca
para tratamento de saude.

Art. 103. A complementacdo de aposentadoria ndao decorrente de

invalidez proporcional consistirda numa renda mensal Vvitalicia
correspondente ao valor calculado segundo a seguinte férmula:

P . 0,20 - SRB,

Onde:

SRB: é o valor do Salario-Real-de-Beneficio.

p-L
TS

Onde:

t € o numero de meses de vinculacdo ao plano desde
01.01.91.

TS é igual a 420 para o sexo masculino e 360 para o
sexo feminino.

Paragrafo unico. Se o valor da renda mensal for inferior a 2,5%(dois e
meio por cento) do salério-real-de-beneficio (SRB) o FIOPREV, caso
disponha de liquidez, podera acordar com o participante, mediante
requerimento deste, o pagamento a vista do valor atual da renda
mensal vitalicia a qual o participante faz jus o qual sera atuarialmente
calculado.

CAPITULO Il

DA COMPLEMENTAGCAO DE PENSAO
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Art. 104. E elegivel & complementacdo de pensdo, sob forma de
renda mensal, o conjunto de beneficiarios-complementacdo do
participante-assistido que vier a falecer.

§ 1°. A Data de Inicio do Beneficio (DIB) é o dia seguinte ao da morte
do participante.

§ 2°. O pagamento da complementacdo de penséo tera inicio no més
de deferimento do respectivo requerimento pela Diretoria responsavel.

Art. 105. A complementacdo da pensdo sera constituida de uma
cota familiar e de tantas cotas individuais quantos forem os
beneficiarios-complementacgao inscritos na Data de Inicio do Beneficio
(DIB), até o maximo de 5 (cinco) cotas.

§ 1°. A cota familiar serd igual a 50% (cinqienta por cento) do valor da
complementacdo da aposentadoria que o participante-assistido
percebia, por forca deste Regulamento.

§ 2°. A cota individual sera igual a quinta parte da cota familiar.

Art. 106. A complementacdo da pensdo sera rateada em parcelas
entre 0s beneficiarios-complementagéo inscritos, se mais de 1 (um)
houver.

Art. 107.  Sempre que um dos beneficiarios perder sua condicéo,
sera realizado um novo calculo e novo rateio do beneficio na forma
dos artigos 105 e 106, considerados, porém, apenas os beneficiarios-
complementagcao remanescentes.

CAPITULO IV

DA COMPLEMENTACAO DE ABONO ANUAL

Art. 108. A complementacdo de abono anual sera paga, ao
assistido, em dezembro de cada ano, e consistira nhuma prestacao
pecuniaria, de pagamento Unico, correspondente a 1/12 (um doze
avos) do valor do beneficio de prestacdo continuada a que aquele
assistido estiver fruindo no referido més, sendo o numerador da
mencionada fracdo o nimero de meses, que, no respectivo ano civil o
assistido tiver recebido prestacéao relativa ao beneficio.

CAPITULO V
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DO PECULIO POR MORTE

Art. 109. O peculio por morte consistira no pagamento, aos
beneficiarios-peculio do participante falecido, de um valor igual ao
décuplo do salario-real-de-beneficio, relativo ao més precedente ao da
morte.

Paragrafo unico. Por ocasido da designacao dos beneficiarios-peculio,
o participante definira a forma de rateio do peculio por morte.

Art. 110.  Da importancia calculada na forma do artigo precedente,
serdo descontados os débitos residuais do participante desde que nao
exista cobertura por seguro para com o FIOPREV, pagando-se o saldo
aos beneficiarios-peculio inscritos na época da morte, de acordo com o
disposto no paragrafo unico do artigo 109.

§ 1°. O pagamento do peculio por morte ocorrera em até 15 (quinze)
dias a partir da data de requerimento do beneficio.

§ 2°. Quando nao existirem beneficiarios-peculio, o peculio por morte

sera pago aos beneficidarios-complementagéo e, na inexisténcia deles,
ao espolio do participante.

TiTULO IV
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 111. O plano de custeio sera aprovado anualmente pelo
Conselho Deliberativo do FIOPREV, dele devendo obrigatoriamente
constar o método de financiamento e os respectivos calculos atuariais.
Paragrafo unico. O plano de custeio sera revisto sempre que
ocorrerem eventos determinantes de alteracbes nos encargos do
Plano BD — RJU (BDR).

CAPITULO |

DAS FONTES DE RECEITAS
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Art. 112. O custeio do plano sera atendido pelas seguintes fontes
de receitas:

| — contribuicdo mensal dos participantes ativos, mediante o
recolhimento de um percentual do salario-de-participacao (SP);

Il — contribuicdo mensal dos assistidos, mediante o recolhimento
de percentual do beneficio concedido pelo Plano BD — RJU (BDR);

[ll — contribuicdo mensal extraordinaria dos assistidos, mediante
o recolhimento de percentual do provento de aposentadoria do Regime
Juridico Unico (RJU), quando da opc¢ao pela integralizacdo do peculio,
disposto no inciso Ill do art. 94.

IV — contribuicio mensal dos patrocinadores, mediante o
recolhimento de percentual da folha de remuneragédo de todos os seus
servidores, empregados e dirigentes participantes do Plano BD — RJU
(BDR);

V — jéia dos participantes assistidos, de acordo com art. 119.

VI — dotagbes iniciais dos patrocinadores, a serem fixadas
atuarialmente;

VIl — receitas de aplicacdes de patriménio;

VIl — doacdes, subvencdes, legados e rendas extraordinarias,
nao previstas nos itens precedentes.

§ 1°. Os percentuais das contribuicées referidas nos incisos I, Il, Il e
IV serdo fixados anualmente no plano de custeio referido no artigo
111.

§ 2° No caso da suspensdo temporaria da remuneragao, a
manutencdo do salario-de-participacdo (SP) é obrigatoria, salvo por
convocagao para prestar servico obrigatério as forcas armadas.

Art. 113.  As contribui¢des referidas nos incisos | e lll do artigo 112
serdo descontadas “ex officio” nas folhas de pagamento dos
patrocinadores, e recolhidas ao FIOPREV até o 5° dia atil do més
seguinte aquele que corresponderem.

Paragrafo unico. O recolhimento das contribui¢des far-se-a juntamente
com o de outras consignacbes destinadas ao FIOPREV,
acompanhados da correspondente discriminacao.
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Art. 114. A contribuicdo referida no inciso Il do artigo 112 sera
recolhida ao FIOPREV até o 5° dia util do més seguinte aquele que
corresponder.

Art. 115. Em caso de inobservancia por parte dos patrocinadores,
do prazo estabelecido nos arts. 113 e 114 pagarao estes ao FIOPREV
0s juros de 1% (um por cento) por més de atraso nos recolhimentos
devidos, acrescidos de multa de 2% (dois por cento), além da
atualizacdo dos valores correspondentes pelos indices que compdem
o Fator de Atualizagéo.

Art. 116.  As contribui¢ces referidas no inciso Il do art. 112 seréo
descontadas, pelo FIOPREV, no ato do pagamento da
complementacgao ao participante-assistido.

Art. 117. No caso de ndo ser descontada da remuneracdo do
participante ativo a contribuigcdo, ou outras importancias consignadas a
favor do FIOPREYV, ficara aquele obrigado a recolhé-la diretamente ao
FIOPREYV, até o dia 15 do més seguinte aquele que corresponderem.

Art. 118. Nao se verificando o recolhimento direto nos casos
previstos neste Regulamento, ficara o inadimplente sujeito ao juro de
1% (um por cento) ao més, acrescido de multa de 2% (dois por cento),
além da atualizacdo dos valores correspondentes pelos indices que
compdem o Fator de Atualizacao.

CAPITULOII

DA JOIA
Art. 119.  Entende-se por jo6ia o valor pago sob a forma de
contribuicdo mensal adicional, determinada atuarialmente, pelos
assistidos que venham a alterar o rol de beneficiarios-complementacao

inscritos.

Art. 120. A jéia ndo sera cobrada, caso o assistido aceite uma
reducao do valor da sua complementacao calculada atuarialmente.

Paragrafo unico. O interessado indicara a aceitacdo da reducgao, por
escrito, no pedido de inscricdo de seu beneficiario-complementacao.

TITULO V
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DO REGIME FINANCEIRO

Art. 121. Com base nas receitas referidas no artigo 112, o
FIOPREYV constituira o Fundo Garantidor (FG).

Art. 122. Os custos administrativos dos servicos necessarios a
gestdo dos beneficios serdo fixados anualmente pelo Conselho
Deliberativo.

TiTULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 123. O servidor inativado pelo Regime Juridico Unico (RJU)
podera se vincular ou manter vinculado ao Plano BD — RJU (BDR), na
condicdo de participante-peculio, com fins de assegurar aos seus
beneficiarios-peculio o beneficio de Peculio por Morte.

Paragrafo unico. A contribuicdo do participante-peculio sera igual a do
participante ativo que faz jus ao beneficio de complementacdo de
aposentadoria.

LIVRO IV

DOS INSTITUTOS COMUNS AOS PLANOS

TITULO |

DAS DISPOSICOES COMUNS

Art. 124. O participante ativo que tiver cessado seu vinculo
funcional com o patrocinador recebera, no prazo maximo de 30 dias a
contar da data que a Entidade tiver recebido a comunicagao da
cessacdo desse vinculo, um extrato contendo as informacdes
estabelecidas pela legislacao aplicavel para que ele possa optar pelo
autopatrocinio, pelo beneficio proporcional diferido (BPD), pelo resgate
ou pela portabilidade, observadas as caréncias aplicaveis e o disposto
nos paragrafos a seguir.
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§ 1°. Recebido o extrato, o participante tera o prazo de 30 (trinta) dias,
a contar do recebimento, para realizar sua opgao por um dos institutos
referidos no “caput” deste artigo.

§ 2° Caso o participante ndo formalize sua opcdo por um dos
institutos, no prazo referido no § 1°, serd considerado como se ele
tivesse optado pelo beneficio proporcional diferido (BPD), com
cobertura relativa a Beneficios de Riscos, no caso de cumprimento da
caréncia exigida. Se ndo tiver as caréncias cumpridas, sera
considerado como se ele tivesse optado pelo resgate.

TiTULO Il
DO AUTOPATROCINIO

Art. 125.  Entende-se por autopatrocinio a faculdade do participante
de manter o valor de sua contribuicao e a do patrocinador, no caso de
perda parcial ou total da remuneracdo recebida, para assegurar a
percepcao dos beneficios nos niveis definidos neste regulamento.

Paragrafo unico. A cessacgao do vinculo funcional com o patrocinador
devera ser entendida como uma das formas de perda total da
remuneragao recebida.

Art. 126.  Nos casos de perda parcial ou total da remuneracao paga
pelo patrocinador o participante ativo podera manter o salario-de-
participagédo (SP) para efeito de desconto e determinagédo do salario-
real-de-beneficio (SRB), desde que apresente ao FIOPREV o
correspondente requerimento, conforme § 12 do art. 124.

§ 1°. Na hipo6tese de perda parcial da remuneracéao, o participante ativo
s6 fara jus a manutengdo do salario-de-participacdo (SP) enquanto
pagar a contribuicdo sobre o salario reduzido e recolher diretamente
ao FIOPREV a diferenca entre essa contribuicdo e a que vinha
pagando antes da reducdo, bem como a correspondente diferenca de
contribuicdo do patrocinador.

§ 2°. Nos casos de perda total da remuneracéo, o participante-ativo sé
fara jus a manutencdo do salario-de-participacdo (SP) enquanto
recolher diretamente ao FIOPREV a contribuicdo a que estava suijeito
na data em que deixou de perceber a remuneracao, bem como a
correspondente contribuicdo do patrocinador.
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§ 3°. O salario-de-participacao (SP) mantido, total ou parcialmente, na
forma do paragrafo precedente, serd atualizado nas épocas de
reajuste dos beneficios dos planos.

§ 4° No caso da suspensdo temporaria da remuneracdo a
manutencdo do salario-de-participacdo (SP) é obrigatoria, salvo por
convocagao para prestar servico obrigatério as forcas armadas.

§ 5% No caso do participante que tenha perdido o vinculo funcional
com o patrocinador, o periodo de manutencdo da inscrigdo sera
computado como tempo de vinculacédo ao patrocinador.

§ 6° O salario-de-participacdo (SP) do participante autopatrocinado
sera reajustado pelo resultado da divisdo entre o Fator de Atualizacao
do més do reajuste atual e o Fator de Atualizacdo do més do ultimo
reajuste.

Art. 127. O participante que tiver se enquadrado na condicédo
relativa ao autopatrocinio podera requerer, a qualquer tempo, o
beneficio proporcional diferido (BPD), o resgate ou a portabilidade.

Art. 128.  Para o participante que, na data de sua inscricdo, esteja
temporariamente afastado dos quadros funcionais do patrocinador,
sem 6nus para esta ultima, o salario-de-participacéo (SP) sera igual ao
que lhe corresponderia no més de inscricdo, se reassumisse nesse
més suas funcdes no patrocinador.

Art. 129. O participante ativo do Plano Saldado FIOPREV (PSF)
nao podera optar pelo autopatrocinio uma vez que o referido plano nao
é contributivo durante o periodo de diferimento.

TiTULO 1l
DO BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO (BPD)

Art. 130. O beneficio proporcional diferido (BPD) € uma das opcoes
que podera ser feita pelo participante ndo assistido pelo plano que:

| -tenha perdido o vinculo funcional com o patrocinador;

Il - ndo tenha preenchido, de forma plena, todas as condicdes exigidas
para a concessao do beneficio pleno de aposentadoria programada; e
lIl - tenha 36 (trinta e seis) meses de vinculacao ao plano.

§ 12. O valor do beneficio proporcional diferido (VBPD) sera:
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VBPD =V x P1 x P2 x P3
onde:

V_é o valor do beneficio pleno de aposentadoria programada que o
participante teria direito a receber do Plano caso ja tivesse preenchido
todas as condicdes exigidas para a concessao do referido beneficio.

P1 é a proporcdo %t+k)’
Onde:

t é o tempo em meses de filiacdo ao Plano e,
k & o tempo em meses que falta para preencher, de forma plena, todas
as condicdes exigidas para a concessao do referido beneficio.

P2 é a proporcéo (1-a),
Onde:

a = 0,05 é a proporcao da Provisdo Matematica relativa ao beneficio
proporcional diferido (BPD) a ser alocada para suportar os custos
administrativos relativos ao referido instituto; e

P3 é a proporg¢éo (V.A.P.)/[(V.AP.)+(V.AR.),
Onde:

V.A.P. corresponde ao valor atual dos beneficios plenos de
aposentadoria programada e respectiva reversdo desse beneficio em
pensao por morte; e

V.A.R. corresponde ao valor atual dos beneficios de risco de
aposentadoria por invalidez e de pensao por morte em atividade, ou
por morte apos a concessdo da aposentadoria por invalidez. No caso
de o participante ndo optar pela cobertura relativa aos beneficios de
risco, o V.A.R. sera igual a zero.

§ 2°. - No caso de o beneficio proporcional diferido (BPD) ser pago na
forma de beneficio de pensdo por morte, sera aplicada a propor¢cao
correspondente as cotas de pensdo por morte estabelecidas no
regulamento do plano de beneficios;

§ 3° - O valor do beneficio proporcional diferido (BPD) sera,
atuarialmente, equivalente a totalidade da Provisdo Matematica do
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beneficio pleno de complementacdo de aposentadoria programada
avaliada:

| — pelo método de crédito unitério;

Il — sem rotatividade;

lIl — sem projecéo de crescimento real de salario; e

IV — respeitado o minimo equivalente ao valor do resgate.

§ 4°. - Sobre o valor do beneficio proporcional diferido (BPD) somente
serao devidas as contribuicdes estabelecidas no custeio do plano de
beneficios para os assistidos, a serem pagas quando do recebimento
do correspondente beneficio, inclusive as relativas ao custeio
administrativo;

§ 5°. - O valor do beneficio proporcional diferido (BPD) sera atualizado
aplicando-se as mesmas regras de atualizagao estabelecidas para os
beneficios de prestacdo continuada do plano de beneficios, tanto no
periodo de diferimento quanto no periodo de pagamento.

§ 6°. Para fins de célculo de beneficio proporcional diferido (BPD),
entende-se como preenchimento, de forma plena de todas as
condicOes exigidas para a concessao de beneficio pleno de
aposentadoria programada, O primeiro momento em que esse
beneficio ndo sofreria qualquer reducdo, exceto aquela relativa a
proporcionalidade atuarial aplicavel em decorréncia de tempo de
filiacdo ou contribuicdo ao Plano, ou de ndo pagamento da joia de
natureza atuarial, caso se mantivesse na condicdo relativa ao
autopatrocinio.

§ 7°. O beneficio correspondente ao beneficio proporcional diferido
(BPD) sera devido quando o participante:

| - caso se tivesse mantido na condigéo relativa ao autopatrocinio, faria
jus ao beneficio pleno de aposentadoria programada e respectiva
reversdao em beneficio de pensao por morte;

Il - caso se tivesse mantido na condicédo relativa ao autopatrocinio,
com cobertura relativa aos beneficios de risco, faria jus ao beneficio de
aposentadoria decorrente de invalidez e respectiva reversdo em
beneficio de penséo por morte;

lll - caso se tivesse mantido na condicao relativa ao autopatrocinio,
com cobertura relativa aos beneficios de risco, faria jus a legar o
beneficio de penséo por morte em atividade.
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§ 8° A Data de Inicio do Beneficio (DIB) referente ao beneficio
proporcional diferido (BPD) serd o dia seguinte ao transcurso de um
periodo de diferimento ndo inferior aos k meses previstos no § 1°,
observado o disposto no § 7%, sem prejuizo da faculdade de entrada
em beneficio desse tipo de aposentadoria com reducdo por
equivaléncia atuarial em decorréncia de idade, caso haja liquidez e
viabilidade atuarial.

§ 9°. O participante que tiver se enquadrado na condicédo relativa ao
beneficio proporcional diferido (BPD) podera requerer, a qualquer
tempo, o resgate ou a portabilidade.

Art. 131. A opcgdo pelo beneficio proporcional diferido (BPD)
importara, desde a sua formalizacdo, na cessagdo da versdo de
contribuigoes.

Art. 132.  Caso o participante opte pela manutencdo do direito aos
beneficios de risco sera cobrado, por meio de contribuicdo mensal, um
percentual, definido atuarialmente, sobre o valor do beneficio
proporcional diferido (BPD).

Art. 133. O pagamento referente ao beneficio proporcional diferido
(BPD) terd inicio no més de deferimento do respectivo requerimento
pela Diretoria responsavel.

TiTULO IV

DO RESGATE

Art. 134. O Resgate da Reserva de Poupanca € assegurado ao
participante ativo que:

| - perder o vinculo funcional com o patrocinador;

Il — ndo tenha preenchido as condigdes de elegibilidade ao beneficio
pleno de aposentadoria programada do Plano, inclusive sob a forma
antecipada; e
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[l - ndo tenha optado pelo autopatrocinio, beneficio proporcional
diferido (BPD) ou pela Portabilidade.

Paragrafo unico. A Reserva de Poupanca podera ser paga em até 12
(doze) parcelas mensais, atualizadas pelos indices que compdem o
Fator de Atualizagao.

Art. 135.  Serdo passiveis de resgate:

a) as contribuicées efetuadas pelos participantes, em substituicdo ao
patrocinador, realizadas apés o dia 30.05.2001, data de publicacéo
da Lei Complementar n® 109, sendo, neste caso, aplicavel, na
forma estabelecida atuarialmente a deducédo das parcelas dessas
contribuicbes destinadas ao custeio dos beneficios de risco e ao
custeio administrativo;

b) os valores portados de Entidade Aberta de Previdéncia.

Art. 136.  Ocorrendo situacdes excepcionais, com o aval do 6rgéao
fiscalizador do governo, a devolucdo de que trata o artigo 134 podera
ser parcelada no numero de parcelas que se fagam necessarias para
assegurar a liquidez e a solvéncia do Plano, todas elas atualizadas
pelos indices que compdem o Fator de Atualizacao.

Art. 137.  Os valores recebidos pelo Plano, na forma de valores
portados, ndo poderdo ser incluidos no resgate, exceto os valores
portados de Entidade Aberta de Previdéncia Complementar.

Art. 138. O exercicio do resgate implica na cessacdo dos
compromissos do Plano em relacdo ao participante e seus
beneficiarios, e sera realizado em carater irrevogavel e irretratavel.

TiITULO V
DA PORTABILIDADE
CAPITULO |
DO DIREITO A PORTABILIDADE
Art. 139. Os valores recebidos de outros planos, na forma de
valores portados, serdo registrados na Conta Individual de Recursos
Portados pelo Participante de Entidade Fechada de Previdéncia

Complementar (EFPC) ou na Conta Individual de Recursos portados
pelo participante de Entidade Aberta de Previdéncia Complementar
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(EAPC), de forma a ser mantido controle em separado e desvinculado
do direito acumulado pelo participante.

§ 1°. Sera instituida uma Conta Individual de Contribuigdo Voluntaria
do Participante, que recebera contribuicdo voluntaria de qualquer
participante nao assistido.

§ 2°. Para todo e qualquer fim, a atualizacdo dos saldos da Conta
Individual de Recursos Portados pelo Participante e da Conta
Individual de Contribuicdo Voluntaria do Participante se realizara pela
rentabilidade efetivamente auferida pelos recursos garantidores
destas, liquida de todos os gastos necessarios para a obtencédo dessa
rentabilidade e para a manutencao das contas.

§ 3. Os beneficios a serem pagos com base nos saldos das contas
individuais serdo os seguintes:

| - ao fazer jus a receber qualquer beneficio de aposentadoria pelo
Plano, o participante podera, caso possua saldos nas contas
individuais, optar por uma das seguintes alternativas de recebimento
de renda:

a) receber uma renda mensal igual a 1% (um por cento) do saldo
existente ao final de cada més, sendo que, caso o valor dessa renda
mensal seja, por 6 (seis) meses consecutivos, inferior a 5% (cinco por
cento) do teto do salario de contribuicdo do Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), o saldo sera pago ao participante de uma
sO vez; ou

b) receber renda mensal vitalicia, com ou sem reversdao em renda de
pensdo por morte, ou beneficio equivalente, contratando, por sua livre
iniciativa e escolha, o recebimento de tal beneficio em Entidade Aberta
de Previdéncia Complementar ou em Sociedade Seguradora
autorizada a operar com esse tipo de cobertura na forma permitida
pela legislacao aplicavel; e

c) ao falecer, seus beneficidrios-complementacdo ou, na inexisténcia
destes, o0 espodlio do participante, fardo jus a receber os saldos
existentes nessas contas individuais de uma s6 vez, a titulo de Peculio
Resgate por Morte do Participante.

§ 4°. E facultado ao participante, no ato do requerimento da renda
referida no inciso | do § 3%, receber, de uma s6 vez, o correspondente
a até 25% (vinte e cinco por cento) dos saldos dessas contas
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individuais, reduzindo, proporcionalmente a esse recebimento, o valor
do que ira receber na forma da referida renda.

§ 5. No ato de pagamento de beneficios a serem efetuados com
base nos saldos dessas contas individuais, serdo descontadas
contribuigcdes de até 1,5% (um virgula cinco décimos por cento) para
custeio das despesas administrativas correspondentes.

§ 6°. Em caso de perda do vinculo funcional com o patrocinador, com
opcao pelo autopatrocinio ou pelo beneficio proporcional diferido
(BPD), os saldos da Conta Individual de Recursos Portados, pelo
Participante e da Conta Individual de Contribuicdo Voluntaria do
Participante, permanecerdo sendo atualizados na forma do § 2° até
que o participante requeira os beneficios referidos no § 3°.

§ 7°. Em caso de perda do vinculo funcional com o patrocinador, com
opcao pela portabilidade, os saldos da Conta Individual de Recursos
Portados pelo Participante e da Conta Individual de Contribuicao
Voluntaria do Participante, que serdo incluidos no valor a ser portado
pelo participante, permanecerdo sendo atualizados na forma do § 2°
até sua efetiva transferéncia para o plano de previdéncia
complementar que ira recebé-lo.

§ 8. Em caso de perda do vinculo funcional com o patrocinador, com
opcado pelo Resgate, o saldo da Conta Individual de Contribuicdo
Voluntaria do Participante, que integra o valor a ser resgatado,
permanecerd sendo atualizado na forma do § 2° até seu efetivo
pagamento como Resgate ao Participante. O saldo da Conta Individual
de Recursos Portados de Entidade Fechada pelo participante devera
ser portado para outro plano de previdéncia complementar indicado
pelo participante, sendo atualizado até a efetivacdo da Portabilidade,
aplicando-se, no que couber, o previsto neste artigo. O Saldo da Conta
Individual de Recursos Portados de Entidade Aberta pelo participante
podera ser Resgatado, sendo atualizado na forma do § 2° até seu
efetivo pagamento como resgate ao participante.

§ 92. Os recursos recebidos de outros planos, na forma de valores
portados, bem como os recursos acumulados na Conta Individual de
Contribuicdo Voluntaria do participante, devidamente atualizados em
conformidade com o § 2°, poderéo ser utilizados, parcial ou totalmente,
pelo participante, no ato de requerimento de beneficio do Plano, para
atenuar ou eliminar a influéncia de fatores redutores aplicados em
decorréncia de idade de entrada em beneficio de aposentadoria, de
tempo de filiagdo ou contribuicdo ao Plano ou ao regime de
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previdéncia correspondente, e de ndo pagamento de jdia de natureza
atuarial quando da inscricdo como participante.

CAPITULO I
DO VALOR A SER PORTADO

Art. 140.  Tendo perdido o vinculo funcional com o patrocinador, o
participante nao assistido, que contar com 36 (irinta e seis) ou mais
meses de vinculacdo ao Plano, podera requerer a transferéncia do seu
direito acumulado no Plano para outro plano de beneficios de carater
previdenciario, operado por Entidade de Previdéncia Complementar ou
Sociedade Seguradora, autorizada a operar planos dessa natureza.

§ 1°. Por se tratar de Plano de Beneficio Definido instituido antes da
entrada em vigor da Lei Complementar N° 109/2001, o valor a ser
portado correspondente ao direito acumulado pelo participante
correspondera ao valor equivalente ao resgate, aplicando-se, em
conseqliéncia, o mesmo indice de atualizagdo monetaria aplicavel ao
resgate até a efetivacédo da portabilidade.

§ 2°. A caréncia de 36 (trinta e seis) meses prevista no “caput” deste
artigo ndo se aplica para valores recebidos como portabilidade de
outros planos de previdéncia complementar, ou assemelhados, na
forma da legislacao aplicavel.

§ 3% A portabilidade sera exercida mediante emissdo de Termo de
Portabilidade pela entidade que opera o Plano contendo as
informacdes exigidas pela legislacdo aplicavel, o qual serd por ela
encaminhado a entidade que opera o plano de beneficio que ira
receber o recurso portado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da data em que o participante protocolar o seu Termo de
Opcéo.

§ 4°. E atribuicdo do participante prestar na ocasido de realizagdo do
protocolo do Termo de Opcéo, as informacgdes exigidas pela legislacao
aplicavel que sejam de sua responsabilidade.

§ 52. E vedado que os recursos financeiros relativos a portabilidade
transitem pelos participantes do Plano sob qualquer forma.

§ 6°. A portabilidade do direito acumulado pelo participante no Plano
implica na portabilidade de eventuais recursos portados anteriormente
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e a cessacdo dos compromissos do referido Plano em relacdo ao
participante e seus beneficiarios.

§ 7°. A portabilidade é um direito inalienavel do participante, exercido
em carater irrevogavel e irretratavel, sendo vedada sua cessdo sob
qualquer forma.

LIVRO V
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 141. O direito aos beneficios ndo prescrevera, mas prescreverao as
prestacdes respectivas ndo reclamadas no prazo de 60 (sessenta) meses,
contados da data em que forem devidas.

Paragrafo unico.  Nao correm prescricées contra incapazes e ausentes, na
forma da lei.

Art. 142. As importancias nao recebidas em vida pelo participante-
assistido, relativas as prestacdes vencidas e nao prescritas, serdo pagas aos
beneficiarios-complementacao, qualquer que seja o0 seu valor e na proporcao
das respectivas cotas, revertendo ao espdlio do participante, no caso de nao
haver beneficiarios-complementacao.

Art. 143. As importancias ndo recebidas em vida pelos beneficiarios-
complementacgao, relativas as prestacdes vencidas e nao prescritas, serdo
pagas ao espolio do participante, depois de descontados eventuais créditos
em favor do Plano ao que estavam vinculados.

Art. 144.  As alteracdes deste Regulamento nao poderéo:

| - reduzir beneficios ja iniciados;

Il - prejudicar direitos de qualquer natureza adquiridos pelos
participantes e beneficiarios.

Art. 2°, A presente Emenda Regulamentar entra em vigor na data
de sua aprovacado pela Secretaria de Previdéncia Complementar,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.



